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V. Remiatte et S. Vogel.
Le recrutement au femmm

A la téte de Vanéfi Conseil,
Vanessa Remiatte et Sophie
Vogel associent leurs compé-
tences au service du recrute-
ment et de la recherche de
profils.

Les créatrices

Cest a la suite d'un licenciement
économique en 2009 que Vanessa
Remiatte et Sophie Vogel décident
de créer leur structure 3 Metz. Spé-
cialisées depuis de nombreuses
années dans le domaine du recrute-
ment et la recherche de profils, elles
choisissent d‘associer leurs compé-
tences et expertises au sein de Vané-
fi conseil.

Le concept

« Vanéfi conseil, un cabinet de recru-
tement nouvelle génération », préci-
se la plaguette. « L'idée c'était d'ap-
porter de la nouveauté sur le marché

® Vanessa Remiatte et Sophie Vogel ont passé neuf mois en couveuse
d'entreprises avant de lancer officiellement leur cabinet Vanéfi conseil.

local du recrutement. Pour nous
démarquer, nous misons notamment
sur la transparence de nos méthodes
de chasse de téte et sur notre appro-
che tarifaire basée sur une grille for-
faitaire en fonction de la prestation
réalisée », précisent de concert les

deux jeunes femmes, Cabinet généra-
liste, Vanéfi conseil s'adresse a tous
les secteurs d'activités (BTP, indus-
trie, services, collectivités locales, dis-
tribution. ..) pour tous types de recru-
tement, par annonce ou par appro-
che directe. « Notre cceur de cible

vise les TPE et les PME, qui n‘ont
pas toujours les compétences en
interne, mais nous travaillons égale-
ment pour de grands groupes », sou-
ligne Vanessa Remiatte.

Les atouts

« Notre force vient de notre complé-
mentarité, de notre maitrise de la
chaine compléte de recrutement et
de notre réactivité puisque nous som-
mes toutes les deux “chasseuses de
téte” », ajoute Sophie Vogel.

L'avenir

Outre la pérennisation de I'activité,
Vanessa Remiatte et Sophie Vogel
souhaitent a terme pouvoir embau-

cher une assistante.
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